
노동 분쟁

경제의 발전에 따라 노동관련 법규가 복잡해지고 고용구조 및 급여체계도 다층적이고 복합적인 형태로 변화하고 있습니다. 이에 따라 노동

관련 분쟁도 집단화, 대형화하고 있고, 정규직과 비정규직간 차별 시정 등 새로운 이슈가 지속적으로 발생하고 있습니다. 기업경영 과정에

서 일어나는 이러한 인사노무분쟁을 효율적으로 해결하기 위해서는 노동관련 법령에 대한 전문지식과 풍부한 사건수행 경험을 가진 전문

가의 도움을 받는 것이 필수적입니다.

법무법인 세종의 노동분쟁 그룹은 노동 관련 다양한 소송과 자문 경험을 갖추고 있는 인사노무분야 전문변호사 외에도 대법원 노동전담 재

판연구관으로 실무 경험을 쌓은 변호사, 고용노동부 및 중앙노동위원회에서 근무한 경험이 있는 변호사, in-house counsel로 재직했던

변호사 등 다양한 경력과 배경을 가진 변호사들이 합류하여 한팀을 이루고 있으며, 노동 관련 각 기관(법원, 고용노동부, 중앙노동위원회

)과 기업현장에서의 풍부한 실무경험과 노하우를 바탕으로 노동관련 소송에서 승소할 수 있는 최적의 논리를 개발하고 있습니다. 실제로

세종의 노동분쟁 그룹은 쌍용자동차 정리해고소송, KTX 여승무원 불법파견소송 등 사회적으로도 크게 이슈가 되었던 소송에서 잇따라 승

소(상고심에서 원심판결 파기)하는 등 차별화된 역량을 실증적으로 보여주고 있습니다.

주요 서비스

세종은 노동분쟁 업무와 관련하여 다음과 같은 서비스를 제공하고 있습니다.

임금 및 퇴직금 등 관련 소송

각종 임금, 퇴직금, 성과급, 통상임금, 최저임금 등과 관련된 분쟁●

해고 관련 소송

징계해고, 정리해고, 저성과자 해고 등과 관련된 분쟁●

노동위원회 부당해고구제신청사건●

부당전보 등 인사조치 관련 소송

전보발령, 대기발령, 직위해제, 각종 징계처분과 관련된 분쟁●

노동위원회 부당전보구제신청사건●



근로자성 관련 소송

회사 임원, 특수고용형태 근로자의 근로자성과 관련된 분쟁●

위장도급, 불법파견 관련 소송

기간제 근로자 등 비정규직 관련 소송

기간제 근로자의 갱신기대권, 차별시정 등 관련 분쟁●

업무상 재해, 산업안전 관련 소송

집단적 노사분쟁 관련 소송

노동조합의 단체교섭 및 쟁의행위 관련 분쟁●

노동위원회 부당노동행위구제신청사건●

각종 노동가처분 소송

쟁의행위금지가처분, 단체교섭응낙가처분, 임금지급가처분, 근로자지위보전가처분, 취업규칙효력정지가처분 등●

업무 실적

쌍용자동차에서 정리해고된 근로자들이 제기한 해고무효확인소송에서 쌍용자동차를 대리하여 상고심에서 승소(원심판결 파기)●

KTX 여승무원들이 위장도급 및 불법파견을 이유로 제기한 근로자지위확인소송에서 한국철도공사를 대리하여 상고심에서 승소(원

심판결 파기)

●

K사의 사내협력업체 소속 근로자들이 위장도급 및 불법파견을 이유로 제기한 근로자지위확인소송에서 K사를 대리하여 1, 2, 3심에

서 모두 승소

●

L보험사의 육성팀장들이 근로자라고 주장하면서 제기한 퇴직금청구소송에서 L보험사를 대리하여 1, 2, 3심에서 모두 승소●

야쿠르트 배달원이 근로자라고 주장하면서 제기한 퇴직금청구소송에서 한국야쿠르트를 대리하여 1, 2, 3심에서 모두 승소●

D사가 저성과를 이유로 근로자를 해고한 사건에서 D사를 대리하여 1, 2, 3심에서 모두 승소●

S건설사의 건설공사 현장 일용직 근로자들이 미지급 수당의 지급을 청구한 사건에서, 일당제로 일용직 근로자들에게 지급한 임금에

각종 수당이 모두 포함된 포괄임금제에 의한 임금지급에 해당한다고 주장하여 승소

●

D사가 저성과자들을 기존의 부서와 다른 부서로 발령하여 직무전환시킨 것에 대하여 해당 근로자들이 직무전환 무효확인을 구한 사

건에서 회사를 대리하여 1, 2, 3심 모두 승소

●

주요 구성원



이병한
변호사

02-316-4208
bhlee@shinkim.com

조찬영
변호사

02-316-4109
cyocho@shinkim.com

기영석
변호사

02-316-4021
ysgi@shinkim.com

박성기
변호사

02-316-4280
skipark@shinkim.com

김종수
변호사

02-316-1678
jsokim@shinkim.com

윤혜영
변호사

02-316-4491
hyyun@shinkim.com

김민석
고문

02-316-2856
msukim@shinkim.com

Awards and Rankings

노동(Employment) 업무분야 1위 그룹(Band 1) 선정

Chambers Asia 2024-2026

●

노동(Employment) 업무분야 1위 그룹(Tier 1) 선정

Asia Pacific Legal500, 2025-2026

●

Dispute Resolution - Litigation 업무분야 1위 그룹(Band 1) 선정

Chambers Global / Chambers Asia, 2014-2017, 2021-2022

●

Dispute Resolution 업무분야 1위 그룹(Tier 1) 선정

Asia Pacific Legal500, 2015-2018, 2020-2026

●

2018년 소송 분야 올해의 로펌상(Litigation Law Firm of the Year)

ALB Korea Law Awards 2018

●

2017년 노동 분야 올해의 로펌상

ALB Korea Law Awards 2017

●
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