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고용노동부는 2021. 2. 22. 국회에 ‘산재 사망사고 감축 방안’을 보고 하였는데, 해당 보고서에는 향후 안전보건 점검 및 중대재해처벌법

시행준비와 관련해서 기업들이 알아야 사항을 많이 담고 있습니다.

보고서에 따르면 고용노동부는 올해 중대재해 방지를 위해 철저한 안전보건 감독을 진행할 예정입니다. 제조업의 경우 사내하청을 다수 사

용하는 사업장에 대해서 하청근로자에 대해 원청이 안전보건조치 의무를 다하는지 여부를 중점적으로 볼 예정이며, 건설업의 경우 건설현

장 사망사고가 발생할 시에 본사에 대한 감독도 병행하여 실시할 예정입니다. 또한 화재  폭발 사고의 예방을 위해서 물류센터, 냉동창고의

건설  수리 등을 하는 대형 건설현장에서 화재의 위험이 있는 작업 시기에 맞추어서 유해방지 계획서의 이행 여부를 점검할 계획입니다. 또

한 대표이사가 산업안전보건법 제14조에 따라 안전보건 계획의 수립 및 이사회 보고 의무를 이행하였는지를 집중 점검할 예정입니다.

한편, 중대재해처벌법과 관련해서는 시행령을 7월까지는 마련할 예정이며, 중대재해법 위반사건 중 중대산업재해에 대해서는 고용노동부

소속 산업안전감독관이 수사를 할 수 있도록 법적 근거를 마련할 예정입니다. 중대재해에 대한 효과적인 대응을 위하여 현행 산업안전보건

담당 조직을 확대하여 ‘산업안전보건본부’를 우선 설치할 예정이며, 장래적으로 고용노동부의 외청으로 독립 출범을 추진할 계획입니다.

기업들은 위와 같은 상황을 고려하여 중대재해예방과 중대재해처벌법 시행에 대한 대비를 철저히 하여야 할 것으로 보입니다.

법무법인(유) 세종은 산업안전보건법 및 중대재해법의 주요 내용에 관하여 다양한 측면에서 법률자문을 제공하고 있습니다. 상기 내용과

관련하여 추가 문의사항 등이 있으시면 언제든지 연락 주시기 바랍니다.
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