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주요 업무 사례

▶ 영업이익 목표가 달성되는 경우 지급되는 성과급에 대하여 영업손실이 발생한 경우에는 이를 지급할 의무가 없다는 판단을 받은 사례

[부산고등법원(창원) 2025. 1. 23. 선고 2023나13469 판결]

▶ 투자업무 수행 중 관련 규정 위반을 위반하여 징계해고되었다가 징계양정 과다를 이유로 복직하게 된 근로자를 투자업무와 무관한 다

른 사업장으로 배치전환한 것이 정당하다고 인정받은 사례 (서울고등법원 2025. 1. 22. 선고 2024누44619 판결)

▶ 근로계약이 종료된 기간제 근로자들이 회사의 정규직 전환 거절에 대해 부당해고구제신청을 한 사건에서 회사를 대리하여 승소한 사

례 (경북지방노동위원회 2024부해922 판정)

▶ 인턴 계약직 근로자가 단체협약의 일반적 구속력이 자신에게도 적용된다고 주장하며 추가 임금 지급을 청구한 사건에서 회사를 대리

하여 승소한 사례 (대구지방법원 경주지원 2025. 2. 18. 선고 2024가단10047 판결)

▶ 회사가 동종업계 회사로 이직한 근로자에 대하여 부정경쟁방지법상 영업비밀 침해를 이유로 전직금지 가처분을 신청한 사건에서 근로

자를 대리하여 승소한 사례 (서울중앙지방법원 2025. 2. 19.자 2024카합21770 결정)

 

이 달의 노동 이슈

▶ 근로자의 상습 지각에 대한 대응방안 관련 실무적 쟁점 / 이진규 변호사

 

주목! 최신 노동 판례

▶ 파견근로자의 직접고용 시 동종유사 업무를 수행하는 사용사업주의 근로자가 존재하지 않는 경우, 법원이 사용사업주와 파견근로자가

합리적으로 정하였을 근로조건을 적용할 수 있으나 그러한 적정한 근로조건을 찾을 수 없는 경우 파견법에 따라 기존 근로조건을 적용

할 수밖에 없다고 한 사례 (대법원 2025. 2. 13. 선고 2021다245542 판결)
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▶ Covid-19 확진으로 인한 격리 기간이 퇴직금 산정을 위한 평균임금 산정기간에서 제외된다고 본 사례 (대법원 2025. 1. 23. 선고

2024다283422 판결)

▶ 선택적 복지제도의 일환으로 임직원들에게 배정한 복지포인트가 구 소득세법 제20조 제1항의 ‘근로소득’에 해당한다고 판단한 사례

(대법원 2024. 12. 24. 선고 2024두34122 판결)

▶ 건설현장의 미장공을 건설회사의 근로자로 인정하고 산업재해보상보험법에 따른 유족급여 및 장의비 지급의 대상이 된다고 판단한 사

례 (서울고등법원 2024. 6. 28. 선고 2023누47147 판결)
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